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1. Bevezeto rendelkezések:
A hazirend az alabbi jogszabdlyok és szabdlyzatok felhaszndldsaval késziilt:
A hazirend jogszabalyi alapja:

— A nemzeti koznevelésr6l szolo 2011. évi CXC. torvény o 20/2012. (VIII. 31.)
EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a koznevelési

intézmények névhasznalatarol
— a2023. évi LIL torvény a pedagodgusok uj életpalyajarol 11§
—  1997. évi XXXI. tv. a Gyermek védelemrdl és gyamiigyi igazgatasrol
— 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol
— 11/1994. (VL. 8.) MKM rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl
— 20/2012.(V111.31.) EMMI-rendelet
— 1997. évi XXXI. torvény. a gyermekek védelmérdl €s a gydmiigyi igazgatasrol

— 2015.¢vi LXIIL.Torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo
1997.¢vi XXXI. térvénynek az ingyenes bolcsddei és dvodai gyermek-étkeztetés

kiterjesztése érdekében torténd modositasarol

— Nadap Ko6zség Oktatasi Koncepcioja

A hazirend teriileti hatalya Kiterjed:

— Az 6voda teriiletére.

— Az 6voda altal szervezett
o A nevelési program végrehajtasdhoz kapcsolddo
o Ovodan kiviili programokra.

— Az intézmény képviselete szerinti alkalmaira, kiils6 kapcsolati alkalmaira.

— A Hazirend a kiilonb6z0 jogszabalyokban megfogalmazott jogok, kotelességek
érvényesiilésének helyi gyakorlata, az intézmény sajat miikodésének belsé szabalyzoja.
Megvalositasaval biztositja a pedagdgiai programban foglalt célok elérését, betartasa
kotelez6 a tarsadalmi egyiittélés szabalyainak megfeleléen az 6vodakdzdsség €s a sziil 61

k6z6sség minden tagja szdmara



A hazirend személyi hatalya:

— Az 6vodaval jogviszonyban all6 minden alkalmazottra.

— Az dvodaval jogviszonyban all6 gyermekekre.

— Az intézménnyel jogviszonyban nem alld, de az intézmény teriiletén munkat végzokre,
illetve azokra, akik részt vesznek az 6voda feladatainak megvalositasaban.

— A sziil6kre (azokon a teriileteken, ahol érintettek).

A hazirend ido hatdlya:

— A Hézirend az intézményvezetd jovahagyasaval 1€p hatalyba a kihirdetés napjan és
hatérozatlan iddre szol. Ezzel egy idOben hatdlyat veszti a kordbban fenntartd altal

jovahagyott Hazirend.

A hazirend feliilvizsgdlata:

— Evenként,
— Jogszabalyi valtozdsoknak megfelelden.

— Moddositasa az igazgatd hataskore, kezdeményezheti a nevelGtestiilet és a Sziil6i

Szervezet is

A hazirend megszegésére vonatkozo rendelkezések:

A hézirendben foglaltaknak megtartdsat a munkaviszonyra vonatkoz6 rendelkezések
megszegesére vonatkozo eljarasok alkalmazésaval lehet kikényszeriteni a pedagogusoktol és
mas alkalmazottaktol.

A hazirendben foglaltak megsértése mindenkire nézve ugyanolyan

jogkdvetkezménnyel jar, mint a jogszabalyok megsértése.

Jogorvoslati lehetoség:

A hazirend megsértésével hozott intézményi dontés ellen a sziild, jogorvoslattal élhet. Az
6voda, dontése, intézkedése, illetve az intézkedések elmulasztasa ellen a sziild eljarast
indithat. Az eljaras kezdeményezésére lehetdség van azon az alapon is, hogy a meghozott
dontés, intézkedés vagy az intézkedés elmulasztasa ellentétes a nevelési-oktatasi intézmény

hazirendjében foglaltakkal.



Kedves Sziilok!

A Nadapi Kerekerdd Ovoda Hazirendjének, mint belsé szabalyozé dokumentumnak az
elkészitésénél a jogszabalyi elvarasokat, az elmult évek gyakorlatat a sziilok elvarasait, jogait
¢s kotelezettségeit, valamint gyermekeik mindenekfelett 4116 érdekeit vettiik figyelembe.
Kérjiik, hogy az aldbbiakban megfogalmazott hazirendet figyelmesen olvassak végig, és a
gyermekek védelme, valamint, az eredményes egyliittmikodés érdekében torekedjenek a benne
foglaltak betartasara!

A hazirendiinkben megfogalmazott szabalyok az 6vodankba torténd belépéstol az intézmény
elhagyasaig terjed6 iddre, illetve az intézményben, valamint az intézmény épiiletén kiviil
szervezett programok ideje alatt érvényesek.

Ovodank neveld intézmény, s mint ilyen a gyermeki személyiség kibontakoztatasara,
nevelésére és fejlesztésére torekszik.

Ovodank a gyermek harmadik életévétdl az iskolaba 1épésig a csaladi nevelés kiegészitdjeként
a koznevelési rendszer szakmailag 6nallo nevelési intézménye.

Nevelési alapelveink kozott meghatdrozo: a gyermeki jogok és személyiség tisztelete,
elfogaddsa, szeretete ¢és megbecsiilése, mely a gyermekek egyéni képességeinek
kibontakoztatasat jelenti.

Ovodankban a neveldmunka a mindenkor érvényben 16vé Koznevelésrél szolo torvény, az
Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramja, a Pedagogiai Program a Szervezeti és Miikodési
Szabalyzat szerint folyik, mely dokumentumok nyilvdnosak és az Ondk szamara elérheték az
intézményben.

Kérjiik Onoket, hogy az alabbiakban megfogalmazott hazirendet figyelmesen olvassak végig,
a gyermekek, valamint az intézmény zavartalan miitkodése érdekében legyenek partnereink a
benne foglaltak érvényesiilésében.

Neveldtestiiletliink kdszoni megeldlegezett bizalmukat és egytittmiikodésiiket!

Kelt: 2024. 09. 01.
ph.

Bajadi Anita

megbizott igazgatd



1. Az ovoda adatai

Az intézmény neve:

Nadapi Kerekerdd Ovoda
Székhelye:

8097 Nadap, Templom koz 2.

Telefonszama: 06-22/470-025
Megbizott Igazgaté neve:

Bajadi Anita
Az 6voda gyermekorvosa: Dr. Oszvald Eva
Az 6voda védoéndje: Bédné Molnar Hajnalka

Az dvoda fenntartdja: Nadap Kozség Onkorméanyzata

¢s alapitdja 8097 Nadap, Haladas u. 56.

2.1. A nevelési év rendje

e A nevelési év szeptember 2-an kezdédik. A szorgalmi idészak janius 20-ig tart.

Junius 23-an kezdddik a nyari id6szak, ami augusztus 31-ig tart.

o Téli zaras: december 20-a ¢és januar 6-a kozott a fenntartd engedélyével torténik,

melyrdl a sziil6ket irdsban értesitjiik.

e Nyiri kotelez6 zarva tartas: Altalaban augusztus honap, melyet februar hénapban

tartott szuloi értekezleten ismertetink a szulokkel.

Az ezen id6szakot megeldz0 iskolai nyari sziinet idején, amennyiben a gyermeklétszam
5 {6 alattira csokken, az intézmény a fenntarté engedélyével bezar. Az igénylést a
sziilonek majus 31-ig kell kérnie irasban, megjelolve a kért idészakot.

e anyari feliigyelet igényét, irasban kérjilk meghatarozni majus 31-ig.

o Iskolai 6szi és tavaszi sziinet idépontjaban, valamint a munkanap athelyezésekor az

ovoda iranti igényeket — az étkeztetés, a szervezés és a munkabeosztds miatt — szintén



felmérjilk. Amennyiben a gyermeklétszam 5 f0 alattira csokken, az intézmény a
fenntarté engedélyével bezar.

e Az 6voda a nevelési év folyaman 6t alkalommal nevelés nélkiilli munkanapot
szervezhet, amikor a dolgozok értekezleten, vagy tovabbképzésen vesznek részt.
Ezekrdl a napokrol legalabb hét munkanappal megelozéen értesitjiik a sziiloket

irasban a csoport falitjsagjan, €s lehetdség szerint szoban.

¢ Rendkiviili sziinetek esetén legrovidebb idon beliil értesitjiik a sziiloket, felmérjiik a
sziildi igényeket. A nyari sziinet kivételével minden sziinet el6tt az 6vodapedagdgusok
nyilatkoztatjak a sziiloket dvodai elhelyezési igényiikrdl, melyet a sziil6k alairdsukkal
hitelesitenek. Sziinetek el6tt 1 héttel figyelemfelhivassal emlékeztetjiik a sziiloket a

szlinet idejére.

Az 6vodai elhelyezés igénybevételének eljaras rendje

A 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 20. §-a szerint az 6vodai beiratkozasra targyév aprilis 20-

a és majus 20-a kozott kertil sor. A fenntartdé dont az dvodai beiratkozas idejérdl, melyet a
beiratas el6tt harminc nappal k6zz¢é tesz.

Az 6vodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik. A beiratést, a gyermekek eldjegyzésbe
vételét az dvodaigazgatd végzi. Az eldjegyzésbe vétel a jelentkezés sorrendjében torténik. A
beiratasinapl6 tartalmazza a gyermek nevét, a nyilvantartashoz sziikséges adatokat, illetve a

gyermekfejlettségével, egészségi allapotaval kapcsolatos adatokat.

A beiratashoz sziikséges okiratok:

- a sziil6 személyi igazolvanya,

- lakcimkartyédja,

- a gyermek sziiletési anyakonyvi kivonata,

- TAJ kartyaja

- lakcimkartyaja.

- Nem magyar allampolgéarsagu gyermek esetén a sziilok és a gyermek utlevele,
tartdzkodasi engedélye, lakcimkartyaja, a gyermek sziiletési anyakonyvi kivonata, s,

ha van, TAJ kértyaja.

A sziil6 az onkorményzat altal kozzétett hirdetményben meghatarozott idépontban koteles

6vodaba beiratni 6vodai nevelésre kotelezett gyermekeét.



Ovodai nevelésre kotelezetté valik a gyermek, abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig
a 3. életévét betolti, a nevelési év kezdd napjatol legalabb napi négy oOrdban oOvodai
foglalkozason vesz részt.

A jegyz0 a sziilo kérelmére és az 6vodavezetd, valamint a védond egyeztetésével, a gyermek
jogos érdekét szem elott tartva, az 6todik €letév betdltéséig felmentést adhat a kotelez dvodai
nevelésben vald részvétel aldl, ha a gyermek csaladi koriilményei, képességeinek
kibontakoztatasa, sajatos helyzete indokolja.”

Az ehhez sziikséges nyomtatvany az 6vodaban atvehetd. Felmentés 5 éves kortol nem adhato.
A felvételek lezarasa utan a gyermek felvételérol értesitésben, az elutasitasardl hatarozatban
értesitjiik a sziiloket, az el6jegyzés utan 30 nappal. Az dvodaba felvett gyermeket az 6voda
nyilvantartja A sziil6, ha gyermeke az 6vodakotelezettségét kiilfoldon teljesiti, koteles arrdl a
beiratkozas idejének utolso hatdrnapjat kovetd tizendt napon beliil irasban értesiteni a gyermek
lakohelye, annak hidnyaban tartozkodasi helye szerint illetékes jegyzot.

A sziil6 gyermeke 6vodai felvételét, atvételét barmikor kérheti. Az Ujonnan jelentkezd
gyermekek fogadasa az dvodai nevelési évben folyamatosan torténik, amennyiben az 6voda
szabad féréhellyel rendelkezik.

A masik 6vodabol atvett gyermek atvétele esetén a dontésrdl értesitjiilk az el6zd dvoda
vezetdjét.

Az 6vodaba felvett gyermekek csoportba valod beosztasarol az 6vodaigazgatd dont, a sziilok és

az ovodapedagogusok véleményének figyelembevételével.

Elutasitas esetén a jogorvoslati lehetoség eljarasrendje:

Az 6voda igazgatdja az 6vodai felvételi, atvételi kérelem elbiralasardl, a dontést megalapozd
indokoléssal, a fellebbezésre vonatkozé tajékoztatassal 15 munkanapon beliil értesiti a sziil6t,
tovabba az ovodai nevelésre kotelezett gyermek felvétele, atvétele esetén indokoléds nélkiil
értesiti az el6z0 dvoda vezetdjét is.

Az igazgat¢ altal els6 fokon hozott elutasito hatarozat elleni jogorvoslati kérelmet, masodfokra
a jegyzOnek cimezve kell benyujtani 15 napon beliil.

A tavolmaradas kérésének, elbiraldsanak, engedélyezésénekés

igazolasanak eljarasrendje

Az 6vodaba beiratott gyermeknek rendszeresen kell 6vodaba jarnia.

Betegség esetén:

Beteg gyermek az orvos altal meghatarozott idészakban nem latogathatja az 6vodat.
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Ha az 6vodapedagogus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodik a tobbi gyermektol
valo elkiilonitésérdl, és a lehetd legrovidebb idon beliil értesiti a gyermek sziileit. Kérjiik, ezért
az elérhetoségiik valtozasat mindig pontosan jelentsék be a pedagogusoknak.

Az intézményben gyogyszert csak szakorvos altal megallapitott tartés betegség allando
kezelésére adunk.

Azt, hogy a gyermek ismét egészséges ¢és latogathatja a nevelési-oktatasi intézményt, orvosnak
kell igazolnia. Az igazolasnak tartalmaznia kell a betegség miatt bekovetkezett tavollét kezdd
¢s befejezd idOpont;jat.

Ennek elmaradésa esetén a pedagdgus nem veheti be a gyermeket, a tobbi kisgyermek

egészségének védelme érdekében.

A be és kijelentés modja:

A gyermek tavolmaradasat a sziilének legkésébb a hianyzas elsé napjan reggel 8 ora 15 percig
be kell jelentenie az intézményben telefonon (22/470-025), vagy e-mailben

(nadapikerekovi@gmail.com), vagy a gyermek Messenger csoportjaban, az étkezési igényt és

lemondast szamlazas@kapolnasnyek.hu e-mail cimen kell jelezni.

Visszatérés esetén el6z6 nap 08 ora 15 percig személyesen vagy telefonon van lehetéség a
gyermek étkezésének bejelentésére.

Az elmulasztott, illetve a megadott idén tal leadott 1étszamkorrekcid nem lehetséges.

Mindezek értelmében:

- amennyiben a gyermek kijelentése nem torténik meg, igy az aznapi étkezési téritési dijat
felszamoljuk,
- amennyiben a gyermek visszajelentése nem torténik meg, gy ezen a napon étkezést a

részére nem tudunk biztositani.

Egvéb tavolmaradas igazolasa:

Amennyiben a gyermek az 6vodai foglalkozasrol, és egyéb foglalkozasrol, tavol marad,
mulasztasat igazolnia kell.

A nevelési intézmények miitkodésérol szolo 20/2012 EMMI rendelet 51.§ (2) bekezdésének
modositasa alapjan a mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha a sziilo:

- gyermekét nem viszi 6vodaba, €s azt a helyi rendnek megfelelden:

- sajat hataskorében igazolja (0voda altal szerkesztett igazolason, 1-3 napig terjedve), melynek

maximalizalt szama 20 munkanap.
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- el6zetesen benytjtott kérelmére, amit vagy irasban, vagy a nadapikerekovi@gmail.com e-

mail cimen az 6voda igazgatdja engedélyez (3 napot meghalado tavolmaradas esetén)

- vagy, ha a gyermek megbetegedett, és azt a hazirendben meghatarozottak szerint igazolja
(orvosi igazolas)

- vagy, ha a gyermek hat6sagi intézkedés, vagy egyéb okok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni.

Ha a gyermek tavolmaradasat nem igazoljak, a mulasztas igazolatlan.

Az igazolatlan mulasztas kovetkezményeinek eljarasrendje

Az dvoda igazgatdja az elsd igazolatlan nap utan irasban tajékoztatja a sziil6t a mulasztas
kovetkezményeirdl.

Ot nap hidnyzas esetén:

Ha a gyermek egy nevelési évben igazolatlanul 6sszesen 6t nevelési napnal tobbet mulaszt, az
o6voda igazgatdja ¢értesiti a gyermek tényleges tartdzkodasi helye szerint illetékes
gyamhatosagot és a gyermekjoléti szolgalatot. Az értesitést kdvetden a gyermekjoléti szolgalat
az ovoda bevondsaval haladéktalanul intézkedési tervet készit, amelyben a mulasztas okanak
feltarasara figyelemmel meghatarozza a gyermeket veszélyezteté és az igazolatlan hianyzast
kivalto helyzet megsziintetésével, a gyermek dvodaba jarasaval kapcsolatos, tovabba a gyermek
érdekeit szolgalo feladatokat.

Tiz nap hianyzas esetén:

Ha a gyermek igazolatlan mulasztasa egy nevelési évben eléri Osszesen a tiz nevelési napot, az
ovoda igazgatoja a mulasztasrol tajékoztatja az altalanos szabalysértési hatosagot.

Husz nap hianyzas esetén:

Ha a gyermek igazolatlan mulasztisa egy nevelési évben eléri Osszesen a huisz nevelési napot,
az ovoda igazgatdja haladéktalanul értesiti a gyermek tényleges tartdzkodasi helye szerint
illetékes gyamhatosagot.

Jogkovetkezmény:

A husz nevelési napot elérd igazolatlan mulasztas jogkovetkezményeként 2016. januar 1-jétdl
hat6sagi intézkedésként a gyermekvédelembe vételével egyidejilleg - a csaladi potlék
folyositasanak sziineteltetésére keriil sor. A gydmhatosag az 6voda igazgatojanak jelzésének
beérkezésétdl szamitott nyolc napon beliil kezdeményezi a megyei kormanyhivatalnal az ellatas
szlineteltetését. A gyamhatosag a nevelési ellatas sziineteltetését rendeli el mindaddig, amig a

sziild a gyermek dvodaba jarasat folyamatos jelleggel nem biztositja.
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A syermekek érkezésének és tavolmaradasanak rendje

A torvény értelmében az 6vodai nevelés a gyermek neveléséhez sziikséges, a teljes ovodai életet
magaban foglalé foglakozasok keretében folyik

Az dvodai tevékenységek zavartalan miikddése, a csoportok nyugalma, valamint
nevelémunkank eredményessége érdekében a gyermekeknek reggel 8 ora 10 percig kell
beérkezniiik sajat/6sszevont csoportjaikba.

Nyari iddszakban 8 o6ra 30 percig kell a gyermekeknek beérkezniiik sajat/Gsszevont
csoportjaikba.

A gyermekek nevelése folyamatos napirend alapjan torténik, mely azt jelenti, hogy az
o6vodapedagogus a foglalkozasokat, a gyermekek jatékahoz, mindennapi tevékenységéhez
kapcsolja.

Zavarja tehat a napirendet, ha egy késon érkez6 gyermek atvételével meg kell szakitania a
gyermekekkel valo foglalkozasat. A napirend megismerése a sziilok szamara fontos feladat,

ugyanis az évodaba érkezés és az onnan valo tavozas rendjét meghatarozza.

2.1.1. Nyitva tartds
e Az 6voda nyitvatartasi rendje: hétkoznap, hétf6tdl péntekig, 7.00-16.30-6raig.
o A fejlesztési 1d6 alatt 6vodapedagogus foglalkozik a gyermekekkel.

e Az Ovoda szombaton és vasarnap zarva tart, kivéve munkarend, vagy valamely

rendezvény megrendezése esetén.

2.2. A syermekek ovodai élet rendje

2.2.1. Erkezés, hazavitel, kapuzards
e A gyermekek és a napirend védelme érdekében az 6vodaba érkezés
reggel 7%h — 89-ig torténik.

A gyermeket a sziild atoltoztetve, személyesen adja be az 6vodaba, mert az 6voda

dolgozoi csak azért a gyermekért vallalnak felelésséget, akit személyesen vettek at.
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e A sziiléknek a nyitvatartasi idén beliil legkésébb 16:30-ig a gyermekek

napirendjének zavarasa nélkiil gondoskodniuk kell gyermekiik hazavitelérol.

A nap folyaman az évodapedagogussal vald egyeztetés alapjan viheto el a gyermek.
Ebéd utan 12.20-12.30 o6ra kozott lehet a gyermekeket elvinni.

A délutani idészakban a gyermekeket 15:30-t6l lehet az 6vodabdl elvinni.

Ha ezt valamilyen rendkiviili esemény miatt nem tudjak megtenni, értesiteniiik kell az
ovodat, hogy a gyermek megfeleld elhelyezésérdl gondoskodni tudjunk. Amennyiben a
szilé nem tesz eleget ennek a kotelességének, akkor a Gyermekjoléti Szolgalat

segitségét vessziik igénybe.

A gyermek hazabocsatasakor, ha az 6vodapedagdégus a gyermeket a sziilonek, vagy
annak megbizottjanak atadta, a tovabbiakban nem tartozik érte felelésséggel. A
gyermeket a sziil6 6ltozteti at a folyoson. Amennyiben a felnott olyan allapotban érkezik
a gyermekért, mely veszélyezteti a gyermek biztonsagos hazaérkezését, az
ovodapedagdgus megtagadhatja a gyermek 4atadasat. Ilyen esetben a masik sziild
értesitendd. (Tobbszori hasonl6 eset eléfordulasa esetén a Gyermekjoléti Szolgalatot az

ovoda gyermekvédelmi felelGse értesiti.)

Ovodaba 1épéskor az év elején, a sziiloknek irdsban kell jelezniiik, hogy ki viheti haza
a gyermeket az 6vodabdl és az ebben tortént valtozast év kozben is kotelesek

bejelenteni. Sziil6i kérésre csak 16 év feletti fiatalnak adhatjuk ki a gyermeket.

A gyermek elvitelekor minden esetben (az udvaron foleg) szoélni kell az
ovodapedagogusnak. Ha a sziilg eljott a gyermekért, kérjiik, ne tartdzkodjanak tovabb
az Ovoda teriiletén, mert a csoportot feliigyeld Ovodapedagdégusok nem tudjik

kelloképpen atlatni a jatszo gyermekeket.

e Valas, csaladi megegyezés, hivatalos papirok hidnyaban nem all médunkban barmelyik

szilil6tdl megtagadni gyermekiik hazavitelét.

2.2.2. Az ovodai élet rendje

e Ovodankban a gyermekek 6vodai életét a napirend és hetirend szabalyozza.

e Az ovodai életet, a foglalkozasokat az intézmény a Pedagdgiai Programja szerint oly

modon szervezi meg, hogy a sziilk és a fenntartd igényeinek megfeleljen, €s a szakmai
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kovetelményekben megfogalmazott szinvonalon eleget tudjon tenni a gyermekek

nevelésével, ellatdsaval és gondozasaval osszefiiggd feladatainak.

e A gyermekek kotelezd ¢és kotetlen fejlesztésben részesiilnek életkoruktol és
fejlettségiiktol fiiggden. Naponta hallgatnak mesét, tornaznak, rajzolnak, vagy festenek,
énekelnek, kapnak természeti és tarsadalmi kornyezetiikkel kapcsolatos és matematikai

ismereteket.

e A gyermekek naponta levegdznek, legalabb 1 6ra hosszat a délelotti iddben, és évszaktol
¢s 1ddjarastol fiiggden délutan is.

o A gyermekek ebéd utan masfél 6ra hosszat pihennek.

o Kérjiik a sziil6ket, hogy az eredményes egyiittnevelés érdekében vegyenek részt a sziiloi
értekezleteken, nyilt napokon, fogadé érakon, valamint az Sziil6i Munka K6z6sség

munkajaban és a szervezett segit6 (tarsadalmi) munkaiban.

o A friss tajékoztatas érdekében fogadéorat sziikség szerint tartunk, melyet mind az

6vondk, mind a sziildk kezdeményezhetnek.

e Gyermekiikkel  kapcsolatban  pedagégia  és  nevelési  informaciét  az

ovodapedagogusoktol kérjenek!

e A sziiléknek lehetdségiik van ra - és igényeljiik is -, hogy az 6vodaban folyd pedagogiai

munka kialakitasdban Gtleteikkel segitsék el a kozos gondolkodast.

e Az dvoda nyilvanos linnepeire szeretettel varjuk a sziiloket.

2.2.3. Otthonrol behozott targyak

o A gyermekek évodai jellel ellatott felszerelésének (ruha, cipd, kabat stb.) elhelyezése
a gyermek oOltozében biztositott. Otthoni jatékot beszoktatis idején és eldzetes
megbesz€lés soran hozhatnak a gyermekek, de ezekért nem tudjuk wvallalni a

feleldsséget.

e Ha a gyermek az évodaba értéktargyakat hoz (aranylanc, kardra, karkotd, egyéb
értékes targyak stb.), azok megdrzésére, eltlinéséért vald feleldsségvallalasara az dvoda
nem vallalkozik. Az 6vodaban a gyermekek ékszert (gyiliri, nyaklanc) nem

viselhetnek.
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e Nem etikus a tobbi gyermekkel szemben, és az évoda tisztantartasat is zavarja, ha a
gyermek az oOvoda teriiletén otthonrél hozott élelmiszert (csokoladé, banan,

péksiitemény, chips, stb.) fogyaszt, nassol.

e A sziiletésnapok megiinneplése az 6voda hagyoményainak megfeleléen torténik a

csoport szokasrendszerébe illeszkedve.

e Gyermekeinket arra neveljiik, hogy az 6voda eszkozeit, berendezéseit, vjak, ezt a

szliloktdl is elvarjuk.

o Tilos barmilyen a gyermekek testi épséget, illetve az 6voda berendezését veszélyeztetd

targy (bicska, kés, csuzli, gyogyszer, sth.) bevitele az intézménybe.

2.2.4. Az étkezés rendje

A gyermekek napi hdromszori taplalkozasanak megszervezése az dvoda feladata.

Ovodankba véllalkoz6 f6zi és szallitja az ételt, dvodank csak télalo konyha.
o A reggelizés 82-t61 9% ¢rai idészakban folyik a csoport napirendje szerint.
e tizorai: 10%°-t61 gyiimolcsfogyasztas
e Az ebédelés kezdete 114 éra.

e Délutan a gyermekek 14%? -t6] uzsonnaznak.

2.2.4.1. Otthonrol hozott étel fogyasztisa

e Valamely taplalkozasi intolerancidban szenvedd gyermek részére, ha modunkban all,
megfeleld étkezést kériink a vallalkozotol, amennyiben a sziild err6l szakorvosi

igazolast hoz.

e Az oOvodaba otthonrol hozott ételt behozni nem lehetséges, kivéve, ha a
gyermeknek az étkezést biztosité vallalkozo nem tudja biztositani a szamara

szakorvosi igazolassal igazolt étkezést.

2.2.4.2. Az étkezési dij befizetés, visszafizetés rendje

e Azon gyermekek sziilei kotelesek az étkezésért téritési dijat egy, vagy két gyermekes

csalad esetében megfizetni, ahol a sziil6 ugy nyilatkozik, hogy az egy fore esé havi
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jovedelem Osszege csalddjukban meghaladja a kotelezd legkisebb munkabér személyi
jovedelemadoval, munkavallaloi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett

Osszegének 130%-at.

e A gyermek étkezési dijat a targy honap kozepéig, a vallalkozo altal eldirtak szerint kell

befizetni.

e Azokat a gyermekeket, akiknek téritési dija nincs rendezve, az elmaradas rendezéséig
nem tudjuk fogadni, mert étkezését nem tudjuk biztositani. Az &évodakoteles

gyermekek KT. 24.§ (3) esetében az étkezést a sziilének otthon kell biztositania.

o A keletkezett tulfizetés visszatéritésének rendje: Az adott idoszakra befizetett téritési dij
¢s a valods étkezési napok kiilonbozete alapjan keriil kiszdmitasra a vallalkozo altal. Az

6vodai jogviszony megsziinése esetén,

- ha a gyermek tovéabbra is dvodai ellatasban részesiil, a kilépés napjan,

- tankotelezettség esetén augusztus 31-ig.

2.2.4.3. Az étkezesek lemondasa

e Hianyzas esetén az étkezés e-mailen a szamlazas@kaponasnyek.hu-n elézd nap

reqgel 8 dra 15 percig lemondhatd, de csak masnap lép életbe és a kovetkezo havi

befizetéskor vonhato le! Be nem jelentett hianyzas esetén, a sziilo a téritési dij

visszafizetésére nem tarthat igényt.

2.2.4.4. Etkezési kedvezmény igénybe vétele

e Alanyi jogon 100 %-os kedvezmény illeti meg azt, aki

- rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

- tartosan beteg vagy fogyatékos,

- harom vagy tobb gyermeket neveld csaladban ¢l,

- olyan csaladban él, melyben a sziilé nyilatkozata alapjan az egy fOre esd havi
jovedelem Osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi
jovedelemadoval, munkavallaloi, egészségbiztositasi €és nyugdijjarulékkal
csokkentett 0sszegének 130%-at,

- nevelésbe vették.
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A nyilatkozatban szerepld adatok valodisagaért a kitolto a felels. Ev kozbeni valtozas
esetén a sziilo feleldssége a valtozas mieldbbi bejelentése, a nyilatkozat kitdltése. A
szll6 joga, hogy gyermeke étkezéséhez az érvényes jogszabalyok alapjan tdAmogatast
kérjen. A lehetdségekrdl minden évben az elsd sziilodi értekezleten, sziikség szerint,

illetve a falitijsagra kifliggesztve kapnak informaciot.

2.3. A gyermek jogai gyakorldsanak, kotelezettségének teljesitésével kapcsolatos szabadlyok

A nevelési és oktatasi intézményben, biztonsagban és egészséges kornyezetben
neveljék, oktassak. Ovodai napirendjét életkoranak megfelelden alakitsak ki (jatékidd,
pihendidd, étkezés, testmozgas). Biztonsaga érdekében az dvodaban tartdozkodasa ideje

alatt végig pedagogus feliigyelete alatt all.

A gyermek emberi méltosaganak és személyiségének tiszteletben tartdsa érdekében nem
vethetd ald embertelen, megaldzd biintetésnek, testi fenyitésnek, zaklatasnak.
Idetartozik az étel erdltetése, a levegdzés megvondsa is. A gyermeket kdzvetlen vagy

kozvetett hatranyos megkiilonbodztetés nem érheti.

A gyermek joga, hogy képességeinek, érdeklddésének megfelelé nevelésben és

oktatasban részesiiljon.

Nemzetiségének, hovatartozasanak megfeleld nevelésben és oktatasban részesiiljon
(tobb sziild egyiittes kérése alapjan). Vallasi, vilagnézeti, nemzetiségi 6nazonossagat

tiszteletben kell tartani.

A gyermek nevelése €s oktatasa az intézmény pedagdgiai programja alapjan torténik,
mely szerint az ismeretek kozlését, atadasat targyilagosan és tobboldaltian kell

megvalositani. Biztositani kell a foglalkozasokon valo részvételét.

A gyermek cselekvési szabadsagat, csaladi élethez, maganélethez valo jogat az dvoda
nem korlatozhatja, de a gyermek e jogénak gyakorlasa kozben nem veszélyeztetheti
sajat, illetve téarsai, az Ovoda alkalmazottainak egészségét, testi épségét. Nem

akadalyozhatja viselkedésével a tobbiek miivelddéshez, fejlédéshez vald jogat.

Csaladdja anyagi helyzetétdl fliggéen ingyenes vagy kedvezményezett étkezésben

részesiilhet.
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e A gyermek az intézmény eszkozeit (jatékok, foglalkozési, fejlesztdeszk6zok),
berendezéseit (butorok, radio, magnd), felszereléseit ingyenesen, de rendeltetésszeriien

hasznalhatja, arra vigyaznia kell.

o Fletkordnak és fejlettségének megfelelden a napirendben és a héazirendben
megfogalmazottak szerint vegyen részt, sajat kornyezetének és az altala hasznalt

jatékok, eszk6zok rendben tartasaban.

e A gyermekek jogainak védelmét és optimalis fejlédését az dvoda gyermekvédelmi

felelGse segiti.

2.3.1. A kozosségi élet szabalyai

e Azodvodankba jar6 gyermekeket arra neveljiik, hogy tanuljak meg tisztelni a felnétteket,
szeressék ¢s fogadjak el pajtasaik egyéniségét, massagat, tudjak kifejezni magukat, de
legyenek képesek alkalmazkodni is. Az esetleges konfliktusokat ne durvasaggal,

erészakkal, arulkodassal oldjak meg.

Ezen torekvésiink sikerének érdekében kérjilkk, hogy otthon is ezeket az
alapelveket erdsitsék gyermekeikben. Pl: ne tegyenek a gyermek el6tt indulatos,
negativ megjegyzéseket masok gyermekére, szarmazéasira, az Ovodara, az ott
dolgozokra, €s ne biztassdk gyermekiiket verekedésre. Annak érdekében, hogy a
gyermekeket a nekik legmegfeleldbb modszer szerint neveljiik, sziikség van igazi

egylittmiikddésre, nyitottsagra és dszinteségre.

A gyermekek jutalmazéasanak és fegyelmezésének elvei, formai

A jutalmazas és a fegyelmezés célja a kozvetitett értékek megerdsitése, az elvetettek
gyengitése a pedagdgiai programban megfogalmazottak alapjan. Neveléslinkben a
jutalmazast részesitjiik elonyben.

Formai szimbolikus: metakommunikativ (elismerd/rosszalld tekintet, simogatas,
hiimmogés), verbalis (elismerés/elmarasztalds, dicséret), tdrgyi jutalmazas mértékkel.
Célja, a kivant viselkedés megerdsitése, illetve a helytelen magatartas megeldzése. A

fegyelmezés soha nem jelenthet fizikai bantalmazast!

2.3.2. A sziiloi jogok és kotelességek képviselete, a sziildi jogok és kotelességek:
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A sziil6k jogait és kotelességeit az 6vodadban miikddo Sziildi Szervezet képviseli.

A Sziil6i Szervezet tagja lehet barmelyik sziilo. A Sziildi Szervezet vezetését a sziilok

valasztjak.

A Sziil6i Szervezet tajékoztatast kérhet, és tandcskozasi jogkorrel bir minden olyan

kérdésben, mely a gyermekek nagyobb csoportjat érinti.

A sziild jogai:

Megismerje 6vodank Pedagogiai Programjat, Hazirendjét, illetve tajékoztatast kapjon
az abban foglaltakrol.

Fogadoorat kezdeményezhet, hogy gyermeke fejlddésérdl, magaviseletérdl rendszeres,

részletes és érdemi tajékoztatast, a neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon.

Kérjiik, hogy barmilyen problémat, sérelmet a lehetd legrovidebb idén beliil beszéljék
meg a csoportos évodapedagdgusokkal. Amennyiben probléméjuk nem olddédik meg
csoportszinten, az 6voda igazgatdjahoz fordulhatnak. Az irasban beadott panaszokat,

javaslatokat az igazgato kivizsgalja és 30 napon beliil irasban valaszol.

Amennyiben a szilil6 szdmara a valasz nem kielégitd, az 6voda fenntartdjahoz fordulhat

jogorvoslatért.

A sziild kotelessége:

A szilo - gyermeke érdekében - koteles leadni harom telefonszdmot pl. lakas,

munkahely, mobil, ahol napkézben elérhetd, valamint azok valtozasat azonnal jelezni.

A kotelezden kozlendd adatok: a gyermek neve, lakcime, sziiletésének helye, ideje, a
sziilék neve, elérhetdsége. Ha az 6vodaban leadott adatokban (munkahely, lakas,
telefon, gyermekek szdma) valtozas torténik, kérjiik, hogy 24 6rdn beliil irdsban

jelezzék.

Gondoskodjon gyermeke testi, értelmi, érzelmi és erkolesi fejlddéséhez sziikséges
feltételekrol.
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Biztositsa gyermeke 6vodai nevelésben valo részvételét, tovabba tankotelezettségének
teljesitését.

Segitse eld gyermeke kozdsségbe vald beilleszkedését, az intézmény rendjének, a
kozOsségi €let magatartasi szabalyainak elsajatitasat, személyiségének pozitiv iranyt
fejlodéseét.

Az Ovodéba szird, vagoeszkozt, tlizszerszamot, valamint egyéb balesetveszélyes
targyat, jatékot behozni tilos! A szild, naponta kételes meggydzddni arrél, hogy

gyermeke nem hozott-e otthonrél magaval ilyen targyakat.

Rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkozé pedagogusokkal.
Tiszteletben tartsa az 6voda pedagogusai, alkalmazottai emberi méltosagat és jogait,

mivel 6k kozfeladatot ellatd személyeknek mindsiilnek.

A sziilok feleldsséggel tartoznak a gyermekiik altal okozott kéarokért. Szandékos

rongalés esetén kotelesek a keletkezett kart megtériteni.

2.4. Gyermek az ovoddaban

2.4.1. Az ovodai felvétel, atvétel rendje

Az 6vodaba a gyermekek felvétel alapjan keriilnek. A gyermekek beiratkozasanak
idejét a fenntartd hatarozza meg, melyrdl a sziilok a helyben szokasos modon értesiilnek.
Az 6voda elsdsorban a korzethataraba tartozé gyermekeket veszi fel. Az 6vodai nevelés

a gyermek betdltott 3 évétdl az iskolaérettség eléréséig tart.

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik ¢letéveét
betdltotte, a nevelési év kezdd napjatdl legalabb napi négy 6raban 6vodai foglalkozason
vesz részt. A jegyz0, a sziilo kérésére, az igazgatd és védond egyetértésével, a gyermek
jogos érdekét szem elOtt tartva, az 6todik életév eléréséig felmentést adhat a kotelezd
6vodai nevelésben val6 részvétel aldl, ha a gyermek csaladi koriilményei, képességének

kibontakoztatasa, sajatos helyzete indokolja.
Az ovodai felvételrol az 6voda igazgatoja dont.

A kotelez6 ovodalatogatas alol a jegyzo adhat felmentést akkor, ha a gyermek iskolai

életmodra valo felkészitését biztositottnak latja.
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e A gyermekek Ovodaba jardsa beszoktatasukkal kezdddik, melynek moddja az
6vodapedagogusok és a sziildk megbeszélése alapjan torténik a gyermekek

fejlettségének megfelelden, és a gyermekek érdekeinek figyelembe vételével.

e Az ovodai felvétel folyamatos, amennyiben a felvehetd gyermeklétszdmot nem éri el az
intézmény. Az ujonnan felvett gyermek attél a naptol kezdhet 6voddba jarni, amikor

betdltotte a harmadik életévét, egészséges, nappal 4gy és szobatiszta.

e Az 6vodalatogatis megkezdéséhez orvosi igazolas sziikséges, mely 4 napnal nem
lehet régebbi, és az orvos igazolja, hogy a csaladban nincs fert6z6 megbetegedés és a

gyermek kozosségbe jarhat.
e Az 6voda az Gjonnan bekoltozd, tankdteles korti gyermekeket felveszi / atveszi.

Az atvételhez a sziilonek gyermekével egyiitt kell az 6vodavezetdnél jelentkeznie,
sziikséges az el6z6 ovoda altal kitoltott, , Ertesités ovodavaltoztatasrol” c. igazolas, a
gyermek sziiletési anyakonyvi kivonata, a gyermek és a sziilok lakcimkartyaja, a

gyermek oltasi kiskonyve.

2.4.2. A tavolmaradas igazoldsdra vonatkozo szabdlyok:

e Ha a gyermekek az ovodai foglalkozasokrél tavol maradnak, azt a sziiloknek
igazolniuk kell. A gyermek tavolmaradasat a sziil6 szoban jelentse az 6voda felé.
Egészséges gyermek egy honapnal hosszabb hianyzasat elézetesen az Ovoda

igazgatoja engedélyezheti. A sziildnek ezt irdsban kell kérnie.

e Betegség esetén a gyermek csak orvosi igazolassal johet 6vodaba. Az orvosi
igazolasnak tartalmaznia kell a betegség miatt bekdvetkezett tavollét pontos iddtartamat

(mettél-meddig)!
e Igazolatlan hidnyzasnak mindsiil a sziild, illetve orvos altal nem igazolt hianyzas.

e Az iskolakdteles korban 1évd (betoltdtt 5 éves) nagycsoportosok oOvodéaba jarasa
kotelez6 a hatalyos torvény alapjan. Ha a nagycsoportos — tankoteles koru - gyermek az
iskolai ¢életmddra felkészité foglalkozasokrol egy nevelési évben folyamatosan 10
napot igazolatlanul van tavol és a sziild kétszeri, irasbeli felszolitasra sem jaratja
gyermekét megfeleld rendszerességgel az 6vodaba, az 6voda vezetdjének kotelessége a
Gyermekjoléti Szolgalatot értesiteni. Ezen gyermekek igazolatlan hianyzasa hatdsagi
eljarast von maga utan. A 20/2012. EMMI rendelet 51.§ (4) rendelkezik az igazolatlanul

10 napnal tobbet hianyz6 gyermekekre vonatkozo eljarasi szabalyokrol.
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o Azegészséges gyermekek megvédése érdekében lazas, betegségre gyanus gyermeket a
sziild6 nem hozhat be az 6vodaba, atvételét az ovodapedagdgus megtagadhatja. Az
6vodaban megbetegedett, lazas vagy betegség egyéb tiineteit hordozd gyermeket a

szlilonek az értesitéstdl szamitott legrovidebb idon beliil haza kell vinni!

e A gyermek 6vodai gyogyszeres kezelése nem all médunkban. Gyogyszert a sziilo a
csoportos Ovodapedagdégusnak nem adhat at gyermeke gydgykezelésére, (pl.
antibiotikum, szem- és orrcsepp, stb.) csak abban az esetben, ha a gyermek allando
gyogyszerszedést igényel és errdl a haziorvosatol igazolast hoz (pl. allergia, asztma,

diabétesz, szivbetegség, epilepszia stb.)

e A betegen kiadott gyermekek (pl. 1az, hanyas, hasmenés, sth.) masnap csak orvosi

igazolas ellenében latogathatjak az 6vodat.

o Ha fert6z6 megbetegedés fordul el6 a csaladban, vagy annak kdrnyezetében, akkor

kérjik, hogy err6l az dvodat 24 6ran beliil értesiteni sziveskedjen!

e Labadozo, gydgyszeres kezelés alatt 4ll6 gyermek az 6vodat a teljes gyogyuldsig nem

latogathatja!

o A fejbdr egyes megbetegedései eldforduldsa esetén (fejtetvesség) csak abban az
esetben fogadjuk ismét a gyermeket az 6vodaban, amennyiben a sziil6 a gyermek
hajat lekezelte az eléirasnak megfeleléen, a hajon talalhato serkéket eltavolitotta és

errdl a védéno igazolast adott.

2.4.3. A gyermek megfeleld ruhazata:

e Az d6vodaba apoltan, tisztan jarjanak a gyermekek.

e A gyermekek ruhdzata praktikus, kényelmes, a napi varhatd iddjarasnak megfeleld

legyen.

e Az Ovodaba a sziild, vagy gondviseld koteles gyermekének valto és tartalék ruhat
(alsonemti, évszaknak megfelelé felsdruhazat, benti cipd) biztositani, ¢és ezek
tisztitdsarol gondoskodni. Egész évben kériink valtocipdt, tartalék ruhat, fehérnemiit, és

olyan udvari 6ltozéket, amelyért nem kar, ha bepiszkolodik.

e A csoportszobaban minden gyermeknek valtocipé kell viselnie, amely fogja a labat, és

szellOs.

-20-



e Az 6vodai linnepélyeken a gyermekek az {innepnek megfeleld linnepld ruhat viselnek

(Nemzeti linnep, ballagas: fehér bluz, illetve ing, sotét szoknya, illetve nadrag).
e A gyermekek holmijat az arra kijeldlt helyen ruhazsakban taroljak.

e A testnevelés foglalkozasokon a gyermekek tornaruhat, po6lé, rovidnadrag, zoknit és
tornacipot viselnek. A felszerelést textil tornazsadkban tartjuk, melyet szintén a sziilok

szereznek be.

o Fogkefét ovodaba 1épés kezdetekor kérjiik. Majd az elhasznalodas mértékétdl fiiggden

sziikség szerint.

e Fésiit az ovodaba 1épés kezdetekor kérjiik.
Kérjiik a sziiloket, hogy a gyermekiik 6sszes 6vodaban hasznalt ruhajat, cipdjét, eszkozét

sziveskedjenek jellel ellatni, mert csak a bejelolt ruhakért, eszkozokért tudunk felelni.

3. A osyermekek védelmét, ovasat szolgald szokasok

3.1. Rendszeres egészségiigyi feliigyelet, elldtds rendje
e Ovodaorvos szolgaltatas

A gyermekek egészségi allapotanak vizsgalata, kovetése jarvany ¢s a fert6zo betegségek
¢s a jarvanyok megeldzés érdekében sziikséges esetekben. Kozegészségiligyi és

jarvanytiigyi feladatok.
Részvétel az intézmény egészségneveld tevékenységében.
Kornyezet egészségiigyi feladatok.

Sziikség esetén az 6voda barmikor hivhatja.

e Védondi szolgaltatas
Sziikség szerint tisztasagi és egészségligyi szlirést, tetvességi vizsgalatot végez.
A vizsgalatokrol, az eredményrdl tajékoztatast kaphatnak a sziilok.

e Fogorvosi sziirés

A fenntarto altal biztositott feltételek mellett évente egyszer.
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Abban az esetben, ha a sziil6 ezt a szolgaltatast nem kivanja igénybe venni, mert egyéni
modon szeretné megoldani, vagy a kezelésnek eldzményei vannak, kérjiik, hogy errdl

tajékoztassak a csoport ovodapedagogusait.
Gyermekek az 6vodaban véddoltast nem kapnak.

Kronikus betegségben szenvedé gyermekek (krupp, asztma, epilepszia, kiilonféle
allergids problémak, stb.) sziilei az Ovodat tajékoztatni kotelesek a gyermek
betegségérol. Ezen gyermekek sziileit irasban nyilatkoztatjuk, hogy gyermekiiket
irasbeli szakorvosi engedély birtokaban, az egészségiigyi kockazatot ismerve, ¢€s
vallalva jaratja 6vodaba, és az ismert betegséggel kapcsolatos probléma esetén - az

6vodatol elvarhato gondoskodas mellett - a felelosséget az 6vodara at nem haritja

3.2. Egyéb az intézmény biztonsagdt garantdilo szabalyok

A teljes ovodai nyitva tartas alatt, 6vodapedagogus vagy pedagogiai asszisztens

foglalkozik a gyermekekkel.

A gyermekek az 6voda helyiségeit csak feln6tt (pedagogus vagy sziilo) feliigyeletével
hasznélhatjak.

Kérjik a sziiloket, hogy se a gyermekekkel kapcsolatos, se maganjellegi
beszélgetésekre az d6vodapedagdgust munkdja kozben hosszabb idére ne vonjak el a

gyermekcsoporttol, mert balesetet idézhet eld, és zavarja a nevelés folyamatat!

A gyermekiik hazavitelekor, kérjiik a sziiloket, hogy a gyermek atvételét és

atoltoztetését kovetden a lehetd leghamarabb hagyjak el az 6vodat.

Az intézménybe csak engedéllyel 1éphet be idegen, illetve az 6vodaval egyébként nem
kapcsolatban allo, eldzetes bejelentés alapjan. A meghivott vendégeket és az elézetesen

bejelentett latogatokat munkatarsaink személyesen fogadjak.

Az 6voda ajtajat a gyermekek biztonsaga érdekében 8 ora 15 perctél 12 6ra 20-percig,
majd 12 o6ra 30 perctél 15 éra 30 percig zarva tartjuk. A gyermekek védelmében a
kapun biztonsagi zar van. Be és kimenet alkalmaval gy6zddjenek meg a bejarati ajto,

illetve kertkapu gondos bezarasarol!

Az udvari, a tornatermi mozgasfejleszté eszkdzok, a csoportszobak és a hozza tartozo

helyiségek berendezésének, eszkozeinek rendszeres feliilvizsgélata az 6voda dolgozoi
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altal torténik. Sziikség esetén javitasara, cseréjére intézkedést a tesziink. Az udvari

jatékok megfeleld esésvédelemmel vannak ellatva.

Az 6vodapedagogus a rabizott gyermekekkel minden nevelési év kezdetén, valamint
kiranduldsok elétt és egyéb sziikséges esetekben - a gyermekek életkoranak
megfeleléen - ismerteti az egészségiik ¢€s testi épségik védelmére vonatkozo
eldirasokat, veszélyforrasokat, az elvarhaté magatartasformat és ezek elsajatitasarol
meggy06zddik. A csoportban és az udvaron 1évo targyak helyes hasznalatara allanddan

felhivjuk a gyermekek figyelmét.

Az udvari ¢élet oly modon torténd megszervezése, hogy a gyermekek ne legyenek kitéve

kéaros napsugérzasnak.

Az udvar rendszeres ellendrzése nem oda vald targyak (liveg, stb.) eltdvolitdsa a

karbantarto feladata.

A sziiletésnapok hagyoméanyéanak megtartasa érdekében csomagolt, szaraz siitemények,
ropi, csomagolt aszalt gyliimdlcs behozatala nem iitkozik eldirasba. Hézi ¢és
cukraszsiiteményt behozni az ANTSZ eldirdsainak megfelelden, szamlaval igazolva

lehetséges.

Az o6voda minden helyiségének tisztantartdsdhoz, fertdtlenitéséhez, rovar ¢és
ragcsaloirtasdhoz a mindenkor hatalyos rendeletek az iranyadok. A felnétt WC a
HACCP utasitasaban foglaltak szerint sziikség esetén hasznalhatd. A gyermekmosdot

csak a gyermekek hasznalhatjak.

A sziildk a kapcsolattartasi lehetdségek figyelembevételével latogathatjak a

csoportszobat, (nyiltnap, sziil6i értekezlet, fogaddora, tinnepek, stb.).

Az 6voda altal szervezett, valamint a sziilok részvételével tartott rendezvények

alkalmaval az 6voda helyiségeinek hasznalati rendjét az 6vod igazgatdja allapitja meg.

A gyermekiikért érkezett sziilok, valamint a latogatok és csaladtagjaik a mozgasfejlesztd

Jjatszoeszkozoket az udvaron, a tornateremben nem hasznalhatjak.

Reklam jellegii anyagok kihelyezése csak az 6vodaval kapcsolatos témakban, és vezetdi

beleegyezéssel, (0vodai pecséttel, aldirassal ellatva) torténhet.

Az O6voda teriiletén - épiilet, udvar - gorkorcsolyaval, gordeszkaval, rollerrel,

kerékparral, motorral kozlekedni a gyermekek biztonséga érdekében nem lehet!
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3.3. Az ovodapedagoous munkdjdt rendszeresen segito kiilsd szakemberek

Intézménylink az 6vodai nevelés feladatainak eredményes ellatasa érdekében
rendszeres kapcsolatot tart fenn a gyermek egészségiigyi, gyermekvédelmi és szocialis,

valamint egy¢éb iigyekben mas intézményekkel.

Gyermekjoléti szolgalat felé az intézményvezetdje jelzéssel €1, amennyiben a gyermek

sulyos veszélyeztetettsége fennall.

A pedagdgiai szakszolgalat munkatarsai (pszichologus, logopédus, fejleszté pedagogus)
rendszeresen latogatjdk az intézményt. Az 6vodapedagoégusok segitséget kérhetnek

téliik munkdjukhoz, a sziilok is igénybe vehetik szolgéltatasukat.

Ha az 6voda a gyermekeket veszélyeztetd okokat pedagodgiai eszkdzokkel nem tudja
megsziintetni, segitséget kér a Gyermekjoléti Szolgalattol. Ez az 6voda megbizott
gyermekvédelmi felelosének kozvetitésével torténik. Modjat és formajat a gyermekek
veszélyeztetettségi foka hatdrozza meg. A gyermekvédelmi felelés részt vesz a

Gyermekjoléti Szolgalat esetmegbeszélésein.

Z.aro rendelkezések

Az intézmény egész teriiletén és a hatarvonaltol (kerités) szamitott S méteren beliil a

dohanyzas tilos! Az ovodat igénybe vevok kotelesek vigyazni az 6voda felszereléseire,

értékeire. A faliajsagra kitett kozlemények a sziilok tajékoztatasat szolgaljak, ezért

kérjiik, ezeket kisérjék figyelemmel, valamint vegyenek részt a sziiloi értekezleteken,

fogadooran. Kirandulasokhoz sziikséges a sziilé irasbeli engedélye. Az intézmény

terilletén part, politikai céld mozgalom semmilyen formaban nem mikodhet.

Bombariadé esetén a gyermekek a Polgarmesteri Hivatalban keriilnek elhelyezésre. A

hazirend sorozatos megszegése a gyermek ovodabol valé kizarasat vonhatja maga

utan.

4. A hazirend nyilvanossdaga

A hazirendet az 6voda igazgatdja késziti el, a neveldtestiilet fogadja el. A sziil6i

szervezet véleményezési jogot gyakorol.
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e A hazirend nyilvanossaga biztositja a feltételt a szabalyzat eldirasainak kotelezd
betartasahoz.
A hézirend 1 példanyat az dvodaba torténd felvételkor a sziilének atadjuk vagy e-

mailben kikiildjiik.

e Az igazgatoi irodaban 1 példany megtalalhatd, amelyet a sziilok rendelkezésére
bocsatunk igény szerint. A felmeriil6 kérdésekre elére megbeszélt idépontban az dvoda

igazgatdja valaszol. A szabalyzat érdemi valtozasa esetén a sziiloket tajékoztatjuk.

Modositasanak eljardsrendje:

Evente a nevelési év megkezdése elott korszerliségének attekintése a nevelbtestiilet

altal, illetve jogszabalyvaltozas esetén.

Modositds esetén a neveld testiilettel, Sziildi Szervezettel valdé megismertetés,

véleményezte.

Jovahagyasi, egyetértési, véleményezési zaradék

2024.09. ...... -én a Sziil6i Kozosségének képviseldivel tartott megbeszélésen a
Hazirend ismertetésre keriilt. A Sziiléi Kozosség véleményezési jogaval élve a
dokumentumban megfogalmazottakkal egyetértett.

A Hazirendet a Nevel6testiilet elfogadta.

A Hazirend életbelépésének idépontja: 2024. 09.01.

Sziildi K6zosség
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Zaradék:
A Hézirendet a fenntartd .................cccceeviiiiiencieeeeennn.. SZam alatt jovahagyta, egyetértését

nyilvanitotta.

Onkormanyzat
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